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Resumo

O presente artigo evidencia a centralidade da categoria “trabalho” na Geografia, enquanto
ciéncia. Para tanto, apresentou-se brevemente o contexto da trajetoria historica da Geografia
até a denominada Geografia do Trabalho, além de uma reflexdo sobre diferentes abordagens
teoricas acerca do conceito de classe trabalhadora, objetivando-se compreender as complexi-
dades e transformacdes ocorridas no mundo do trabalho e seus rebatimentos espaciais. Para
compreensdo da realidade concreta do mundo do trabalho contemporaneo, realizou-se tam-
bém uma breve reflexdo historico-geografica acerca do processo de reestruturagdo produtiva
no Brasil e seus desdobramentos sobre a formacao de uma nova classe trabalhadora. Este tra-
balho se baseia na teoria marxista, que apresenta o trabalho enquanto condi¢do ontoldgica
humana. Para desenvolvimento da tematica proposta, foi utilizado o método historico, com
base em pesquisas bibliograficas acerca do tema, presentes em livros, artigos e teses, o que
resultou na producdo deste texto, que traz uma analise teorico-critica sobre a categoria do tra-
balho na Geografia e sua materializagdo socioespacial.

Palavras chave: Geografia do Trabalho, classe trabalhadora, mundo do trabalho, reestrutura-
¢do produtiva.

Reflexiones teoricas sobre la Geografia del Trabajo: una oda al pensamiento critico
Resumen

El presente articulo evidencia la centralidad de la categoria “trabajo” en la Geografia, como
ciencia. Para ello este fin, se present6 brevemente el contexto de la trayectoria historica de la
Geografia hasta la denominada Geografia del Trabajo, ademas de una reflexion sobre diferen-
tes abordajes tedricos sobre el concepto de clase trabajadora, objetivandose comprender las
complejidades y transformaciones ocurridas en el mundo trabajo y sus rebatimientos espacia-
les. Para comprender la realidad concreta del mundo del trabajo contemporaneo, se realizo
también una breve reflexion historico-geografica sobre el proceso de reestructuracion produc-
tiva en Brasil y sus desdoblamientos sobre la formacion de una nueva clase trabajadora. Este
trabajo se basa en la teoria marxista, que presenta el trabajo como condicién ontoldgica hu-
mana. Para el desarrollo de la teméatica propuesta se utilizé el método histérico, con base en
investigaciones bibliograficas acerca del tema, presentes en libros, articulos y tesis. Lo que
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resultd en la produccion de este texto que trae un analisis tedrico-critico sobre la categoria del
trabajo en la Geografia y su materializacion socio espacial.
Palabras clave: Geografia del Trabajo, clase trabajadora, mundo del trabajo, reestructuracion

productiva.

Theoretical reflections on the Labor Geography: an ode to critical thinking
Summary

This article evinces the centrality of the category “labor” in Geography, as a science. There-
fore, the context of the historical trajectory of Geography to the denominated Labor Geogra-
phy was briefly presented, besides a reflection regarding different theoretical approaches to
the concept of the working class, aiming to understand the complexities and transformations
that occurred in the world of work and its spatial results. To comprehend the concrete reality
of the contemporary work world a brief historical-geographical reflection on the process of
productive restructuring in Brazil and its consequences on the formation of a new working
class was realized. This work is based on Marxist theory, which presents work as a human
ontological condition. For the development of the proposed theme, the historical method was
used, based on bibliographic research on the theme, present in books, articles and theses,
which resulted in the production of this papper that presents a theoretical-critical analysis on
the category of work in Geography and its socio-spatial materialization.

Key words: Labor Geography, working class, world of work, productive restructuring.

Introducio

O debate acerca das categorias da Geografia enquanto ciéncia geralmente gira em tor-
no de categorias tradicionais, como espago, paisagem, territorio, lugar e outras variantes den-
tro desse conjunto. A auséncia de reflexdo em torno da categoria do trabalho costuma passar
despercebida no debate geografico, o que desperta atencdo e desconfianga, uma vez que tal
categoria se apresenta de carater ontologico na relagdo homem-meio ou sociedade-natureza.

A relacdo capital-trabalho apresenta-se, principalmente no mundo contemporaneo,
como um dos motores no processo historico de transformacao do espaco e nas transformacgdes
das relagdes socioespaciais. Nessa perspectiva, o estudo sobre essa categoria e suas transfor-
macdes faz-se necessario para maior compreensao da sociedade em que vivemos, para quem
sabe, assim, serem criadas possibilidades de intervencdo em realidades degradantes ou injus-
tas.

Este trabalho tem o intuito de trazer a luz da reflexdo o trabalho como categoria de
analise importante para Geografia. Para tanto, traz-se uma analise do processo historico geo-

grafico no qual essa categoria adentra no pensamento geografico e se converte numa possibi-
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lidade de estudos denominada “Geografia do Trabalho”. Pretende-se, também, fazer uma
abordagem teorico-metodologica de como a categoria do trabalho pode dialogar com outras
categorias dentro da Geografia, a centralidade do trabalho enquanto categoria numa perspec-
tiva marxista/marxiana e suas diferentes formas de abordagem atualmente.

A categoria do trabalho estd fundamentalmente ligada ao mundo do trabalho em toda
sua dindmica historica. Partindo desse pensamento, pode-se afirmar que o debate sobre o tra-
balho, sem a devida compreensdo acerca do mundo do trabalho, possa ser uma forma de en-
tendimento incompleta. Tendo isso em conta, faz-se necessario também compreender o mun-
do do trabalho e seu processo de transformacao. Sendo assim, apresenta-se neste trabalho uma
analise do processo de reestruturacdo produtiva, que tem como marco historico o inicio da
década de 1970 e as consequentes mudangas promovidas no interior dessa “classe-que-vive-
do-trabalho”, como denomina Antunes (2009), dando enfoque ao processo de mudangas ocor-
rido na dindmica de expansdo neoliberal sucedida no Brasil, a partir da década de 1990. Para
desenvolvimento da tematica proposta, foi utilizado o método histérico, com base em pesqui-
sas bibliograficas a respeito do tema, presentes em livros, artigos e trabalhos de conclusao de
curso, 0 que proporcionou a essa pesquisa uma analise de diferentes angulos partindo de uma
mesma matriz tedrica.

Recomenda-se ndo esperar desse texto uma analise neutra, como preconiza metodolo-
gias de base positivista, neopositivista ou conservadora. A matriz tedrica que embasa essa
pesquisa parte, em sua totalidade, da influéncia do pensamento marxista. A auséncia de neu-
tralidade ja se apresenta a partir da escolha do tema e da identidade de classe dos pesquisado-

Ics.

Concepcoes teoricas da Geografia do Trabalho

Quando se fala em Geografia do Trabalho, ¢ preciso salientar que ndo se trata da cria-
¢do de mais uma Geografia, mas sim, de elucidar como essa tematica deve ser trabalhada e
relacionada dentro das categorias basicas da disciplina. O trabalho, enquanto categoria, pas-
sou por diversas modificacdes conceituais, seja numa gradual perda de importancia como
forma de mediagdo, seja homem-meio ou sociedade-espaco e ganhou notoriedade como con-
teudo concreto, o que fez com que a Geografia do Trabalho se confundisse, em varios aspec-
tos, com a Sociologia do Trabalho (MOREIRA, 2002).

Moreira (2002), em seu texto “Teses para uma Geografia do Trabalho”, traz algumas

reflexdes e propostas para arejar a Geografia do Trabalho brasileira como proposta de traba-
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lho e constructo tedrico. Ele relata que a categoria “trabalho”, quando analisada numa pers-
pectiva geografica, deve ter um enfoque sobre duplo nivel: o metabolismo homem-meio ¢ a
regulacao sociedade-espago. A relagdo metabolica homem-meio, que ¢ uma abordagem mais

ampla do processo historico, apoia-se na seguinte formulacao tedrica:

O trabalho ¢, antes de tudo um processo entre o homem e a natureza, proces-
so este em que o homem, por sua propria acdo, medeia, regula ¢ controla seu
metabolismo com a natureza. Ele se defronta com a matéria natural como
uma poténcia natural [Naturmacht]. A fim de se apropriar da matéria natural
de uma forma Ttil para sua propria vida, Ele pde em movimento as for¢as na-
turais pertencentes a sua corporeidade: seus bragos e pernas, cabega e maos,
a fim de apropriar-se da matéria natural numa forma 1til para sua propria vi-
da. Agindo sobre a natureza externa e modificando-a por meio desse movi-
mento, ele modifica, a0 mesmo tempo, sua propria natureza. (MARX, 2017,
p. 255).

Essa relagao metabdlica homem-meio, citada por Moreira (2002), também ja havia si-
do abordada por Santos (2008a, p. 96), quando escreveu “[...] o trabalho ¢ um processo de
troca reciproca e permanente entre o homem e a natureza.”, ambos influenciados por Karl
Marx (1818-1883). A relagao metabdlica homem-meio trata-se de um processo de intercam-
bio em que o homem produz a si mesmo, enquanto ser social, assim como produz o meio (es-
paco). Marx (2010) denominava esse processo como hominizacdo do homem pelo trabalho.

Moreira (2002) relata que o aspecto geografico da hominiza¢do do homem pelo traba-
lho ¢ permitido por algumas categorias de analise, dentre as quais se pode citar a
(des)territorializacdo, que € uma escala de espaco-tempo importante para a Geografia do Tra-
balho. Pode-se dizer que a hominizagdo ¢ uma tematica fundamental para a Geografia do Tra-
balho e que a aproxima efetivamente da Sociologia do Trabalho alema, também de inspiragao
marxista.

A relacao sociedade-espago ¢ outro nivel de existéncia da Geografia do Trabalho. Se-
gundo Moreira (2002), essa perspectiva de andlise serve tanto para o micro quanto para o ma-
cro espaco e teve grande influéncia da formula de Henri Lefebvre (1901-1991), que trabalha a
reproducao das relagdes de producao. Essa abordagem também ¢ utilizada para a economia
politica do espago, no que tange a constitui¢do do espaco urbano. Como bem resume Carlos
(2011, p. 23), “o espago se define pelo movimento que o situa como condi¢dao, meio e produto
da reproducdo social [...].”. Nesse processo de reprodugdo social, o espago atua como uma
categoria de regulacdo. Moreira (2002) define esse processo como a regulacdo espacial das
relagdes humanas em sociedade. A estruturagdo espacial das convivéncias ¢ o mote da Geo-

grafia do Trabalho nesse plano.
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Quando se analisa categorias tradicionais da Geografia, como paisagem, territorio e
espaco, Moreira (2002) relata que sdo categorias da mediacdo do trabalho, assim como tam-
bém mediadoras de outros temas para além do trabalho, cabendo ao geodgrafo teorizar como
utiliza-las na perspectiva de uma Geografia do Trabalho.

Moreira (2002) ainda dé4 algumas pistas para utilizacdo de algumas dessas categorias
na Geografia do Trabalho, por exemplo, as de territorio e espago. O autor relata que estas es-
tao interligadas em um processo de andlise. O territdrio precisa ser observado no contexto do
espago € o espaco como o plano no qual vai se mover o ato analitico do territorio. Nessa pers-
pectiva, o autor demonstra que inicialmente os temas da Geografia do Trabalho devem ser
compreendidos no ambito do territério, porém, deve se ter em mente que este territdrio € ape-
nas um recorte num espaco de estrutura e dindmica muito mais abrangentes. Temas como
acoes sindicais, degradacao do trabalho, desemprego e informalidade, quando analisados, t€ém
seu recorte territorial, localidade e territorialidade onde o fato esta acontecendo, entretanto,
tais fenomenos estdo estruturalmente ligados a dindmicas que excedem aquele territorio onde
o fato acontece.

Como forma de exemplo pratico, pode-se apontar a utilizagdo de trabalhadores rurais
em condigdes de trabalho analogas a de escravo’ pelo agronegécio brasileiro. Esse fendmeno
tem seu carater territorial na divisdo social do trabalho nacional; esta localizado em determi-
nada parte de nosso territorio; tem especificidades locais de sua porgao territorial; porém, ¢
reflexo e estd inserido numa dindmica socioespacial maior, como a posi¢ao do Brasil como
pais de capitalismo dependente no mundo e seu papel na divisdo social do trabalho no espago
global. Como explica Moreira (2002), para entender a realidade concreta da sociedade, a utili-
zacgdo da categoria territorio ndo deve ser utilizada deslocada da categoria de espaco.

Segundo Bezerra (2012), as contribui¢des de Ruy Moreira para Geografia do Trabalho
sdao ousadas no sentido de colocar a Geografia como parte integrante do processo que Marx
denominou de hominiza¢ao, contudo, ressalta que o fazer do ser social em sua esséncia possui
uma conexdo geografica. Esse entendimento, que ¢ fundamental para uma perspectiva que
parte da centralidade da categoria “trabalho”, nasce a partir das contribui¢cdes do filosofo
Gyorgy Lukacs (1885-1971), que ¢ historicamente um dos grandes estudiosos das Obras mar-

xianas. A partir desse aprofundamento nas obras filosoficas de Marx, Lukécs criou uma ver-

30 artigo 149 do Codigo Penal Brasileiro (BRASIL, 1940) traz em seu bojo a caracterizagio necessaria para
enquadrar um trabalhador “reduzido a condi¢des andlogas a de escravo”, quais sejam, a submissao do individuo
a trabalhos forgados ou a jornada exaustiva, bem como a condi¢gdes degradantes de trabalho e, inclusive, a restri-
¢do, por qualquer meio, de sua locomogao.
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dadeira teoria da Ontologia do Ser Social, o que, para Bezerra (2012, p. 29), “esse percurso

escolhido por Lukacs elege o trabalho como modelo de toda prdxis social.”.

[...] o trabalho é um processo entre atividade humana e natureza: seus atos
tendem a transformar alguns objetos naturais em valores de uso. Junto a isto,
nas formas ulteriores e mais evoluidas da praxis social, se destaca mais acen-
tualmente a agdo sobre outros homens, cujo objetivo é, em tltima — mas so-
mente em ultima instdncia — mediar a producdo de valor de uso. Também
neste caso o fundamento ontologico-estrutural € constituido pelas posi¢oes
teleoldgicas e pelas séries causais que elas pdem em movimento. (LUKACS,
1981 apud BEZERRA, 2012, p. 30).

Thomaz Junior (2002), geodgrafo brasileiro, traz contribui¢des efetivas que sintetizam
bem a concepcao de Ontologia do Ser Social trazida por Lukécs e mostram os aspectos fun-
damentais que relacionam a dialética do processo social e o trabalho sob o enfoque geografi-

Co.

Com as atencdes voltadas, entdo, para a dialética do processo social, o traba-
lho sob o enfoque geografico, € compreendido por nds, pois, como expressao
de uma relagdo metabolica entre o ser social e a natureza, sendo que nesse
seu ir sendo ou em seu vir a ser esta inscrita a intengdo ontologicamente li-
gada ao processo de humanizagdo do homem. A dupla linha de agfo entre a
ideagdo, a previsibilidade (a finalidade), enfim a teleologia (inexistente na
natureza), ¢ a materialidade fundante (causalidade), formam uma conexao
interativa que solda a praxis ontoldgica do trabalho diante do agir societal.
Nesse sentido, ja em nivel superior a protoforma da praxis social, o trabalho
¢ resultado de um por teleoldgico através do qual o ser social cria € renova as
proprias condi¢des da sua reprodugdo. O trabalho enquanto fonte primaria da
articulagdo entre causalidade e teleologia ¢ um processo entre atividade hu-
mana e natureza que se sintetiza na célula do ser social. (THOMAZ JU-
NIOR, 2002, p. 4).

A partir dessa explanagdo trazida por Thomaz Junior (2002), percebe-se que a relagao
entre homem e natureza ocorre num plano mais complexo do que as meras necessidades bio-
logicas dadas, mesmo que as necessidades bioldgicas por si s6 ja denotem uma relacdo onto-
logica entre homem e meio mediada pelo trabalho, uma vez que ndo existe vida humana sem
relacdo homem-natureza.

Segundo Bezerra (2012, p. 30), “na natureza existe apenas causalidade e ¢ somente
com o surgimento do ser social que se desenvolve uma peculiar e Gnica articulagcdo entre cau-
salidade e teleologia.”. O homem enquanto ser social ¢ dotado de posigdes teleoldgicas, as-
pectos de finalidade no processo de relacdo com a natureza e relagdes sociais, 0 que € em es-
séncia o grande diferencial em relagdo aos homens e outros animais, diferencial este que se

caracteriza pela capacidade humana de fazer escolhas conscientes. “As posicoes teleoldgicas
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imprimem, no primeiro momento, o intercambio homem e natureza, e no segundo momento,

as relacdes dos homens entre si.” (BEZERRA, 2012, p. 30).

Assim, ora mais énfase a relagdo homem — meio, ora a organizagao espacial,
a tecitura da sociedade vai sendo construida, sendo que o trabalho enquanto
ato teleologico redefine constante e contraditoriamente o processo social € o
espaco geografico. Entendemos que a Geografia do trabalho deve chamar
para si a tarefa de apreender o mundo do trabalho através do espaco geogra-
fico, entendido, pois, como uma das caracteristicas do fenomeno, ¢ da rede
de relagGes categoriais/ tedricas/escalares, ou seja, a paisagem, o territdorio e
o lugar de existéncia dos fendmenos, num vai ¢ vem de multiplas determina-
¢oes. Dessa forma, ganha dimensdo analitica o conceito de metabolismo so-
cietario do trabalho, constructo desse complexo processo de relagdes que ha-
bita o mundo do trabalho, que através das pesquisas nos propomos apreen-
der/interpretar geograficamente. (THOMAZ JUNIOR, 2002, p. 5).

O conceito de metabolismo societdrio do trabalho, elencado por Thomaz Junior
(2002), ¢, sem duvida, basilar para compreender as relacdes do mundo do trabalho no capita-
lismo contemporaneo. Segundo Antunes (2009, p. 21), “o sistema de metabolismo social do
capital nasceu como resultado da divisao social que operou a subordinagdo estrutural do tra-
balho ao capital”, o que ¢ totalmente diferente da relacao ontologica do ser social, que tem o
trabalho como mediagdo de primeira ordem, enquanto o sistema do metabolismo social do
capital ¢ apenas um constructo historico.

Os termos “mediagdes de primeira ordem” e “mediagdes de segunda ordem” sao clari-
ficados por Antunes (2009) e Meszaros (2002). As mediagdes de primeira ordem t€ém como
finalidade a preservagdo das funcdes vitais, da reproducdo individual e societal, tendo como
caracteristicas definidoras a necessidade elementar das relagdes entre homem e natureza e a
necessidade de um intercambio com a natureza pela mediacdo do trabalho. Estas determina-
coes elencadas sao de ordem ontologica, que Antunes (2009, p. 22) designa como “ontologia
singularmente humana do trabalho, pelo qual a autoproducdo e a reprodugdo societal se de-
senvolvem.” As mediagdes de primeira ordem também trazem como caracteristica elementar
a auséncia de hierarquias estruturais, que configuram o sistema de metabolismo societal do
capital.

Ainda segundo Antunes (2009) e Meszaros (2002), as mediagdes de segunda ordem,
como constructo historico especifico de um periodo histérico da humanidade, tiveram um
papel transformador nas fungdes das mediagdes de primeira ordem. A dindmica do sistema
metabolico do capital, com seu imperativo expansionista, acabou por subordinar todas as fun-

¢oes reprodutivas sociais. Dessa maneira, valores de uso ligados a um sistema de primeira
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ordem foram totalmente subordinados a valores de troca em expansao, afetando desde as ati-
vidades produtivas humanas até aspectos mais subjetivos da cultura.

E fato que a divisdo social do trabalho era diferente numa sociedade de mediagio de
primeira ordem, em que o valor de uso exercia uma fun¢ao reguladora efetiva. Com a vigén-
cia das mediagdes de segunda ordem, o capital passa a instaurar uma divisdo hierarquica do
trabalho que viabilizou um novo metabolismo social, momento no qual o valor de troca passa
a imperar como fun¢ao reguladora maxima. Dentre os principais elementos constitutivos da

chamada mediacao de segunda ordem estao:

1) a separagdo e alienacdo entre o trabalhador € os meios de producdo; 2) a
imposi¢cdo dessas condi¢des objetivas e alienadas sobre os trabalhadores,
como um poder separado que exerce mando sobre eles; 3) a personificagdo
do capital como um valor egoista — com sua subjetividade e pseudopersona-
lidade usurpadas —, votada para o atendimento dos imperativos expansionis-
tas do capital; 4) a equivalente personificagdo do trabalho, isto é, a personifi-
cacdo dos operarios como trabalho, destinado a estabelecer uma relacdo de
dependéncia com o capital historicamente dominante; essa personificagdo
reduz a identidade do sujeito desse trabalho a suas fungdes produtivas frag-
mentérias. (MESZAROS, 1995 apud ANTUNES, 2009, p. 23).

Harvey (1982) relata que o dominio do trabalho pelo capital ¢ fundamental para o pro-
cesso de expansdo do sistema capitalista. Sem a extra¢do de mais-valia ndo haveria acumula-
¢do. Essa relacdo entre capital e trabalho terd influéncia direta sobre o ambiente construido,
que se pode chamar de producao do espaco. Harvey (2005) também chama a aten¢do para
uma contradi¢cdo inerente a esse processo. Quando a exploragdo do trabalho pelo capital se
aprofunda, os riscos para a estabilidade do capitalismo, enquanto ordem social, sdo inevita-
veis, ocorrendo consequéncias e efeitos danosos para a vida urbana. Ao realizar uma reflexao
sobre alguns dos pontos apontados por David Harvey e por tantos outros autores, torna-se
imperativo reconhecer a importancia da analise categorica do trabalho e da imprescindibilida-
de de uma Geografia do Trabalho para auxiliar no processo de compreensao e intervencao na
produgdo e reproducdo do espago.

Quando se fala em Geografia do Trabalho, ¢ importante salientar o aspecto vanguar-
dista do que tem sido produzido no Brasil, principalmente a partir do Centro de Estudos Geo-
grafia e Trabalho da Universidade Estadual Paulista, em Presidente Prudente-SP. Para Bezer-
ra (2012), a Geografia tem experimentando um momento frutifero no debate acerca de uma
Geografia do Trabalho, consolidado principalmente a partir da inquietacdo de sujeitos sociais

que se ocupam do entendimento da mobilidade espacial, tanto do capital quanto do trabalho,
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em casos de conflitos territoriais e na reconfiguracao global de processos geograficos do tra-
balho.

Apesar da Geografia brasileira, no seu contexto mais geral, ter forte influéncia da Ge-
ografia europeia, ¢ fundamental ter em vista a importancia de uma Geografia do Trabalho
brasileira ou, de forma mais abrangente, latino-americana, pois ndo se pode fechar os olhos
para a realidade concreta do papel ocupado por esta regido na divisdo internacional do traba-
lho, a realidade do capitalismo dependente e a heranca colonial que estd presente em nosso

cotidiano.

Este colonialismo se inici6 con la ‘Conquista’ espafiola y portuguesa y ad-
quiri6 una forma mas compleja después de la emancipacion nacional de
aquellos paises. La razon de esa persistencia es la evolucion del capitalismo
y la incapacidad que tienen los paises latinoamericanos de impedir su incor-
poracion dependiente al espacio economico, cultural y politico de las sucesi-
vas naciones capitalistas hegemonicas. (FERNANDES, 2015, p. 113).

Faz-se imprescindivel para a constru¢cdo do conhecimento de nossa realidade resgatar
autores quase esquecidos pela Geografia, a exemplo de Caio Prado Jr., Florestan Fernandes e
outros que foram exilados do pensamento brasileiro, como € o caso de Ruy Mauro Marini. As
contribui¢des de Marini (1973) para pensar a categoria de superexploracao da forca de traba-
lho latino-americana impdem, no minimo, reflexdes de profunda relagao acerca do processo
sui generis de produ¢do e reproducdo dos espacos nesse continente, levando as raizes das bar-

baries perpetradas contra a classe trabalhadora desse territério.

[...] o problema colocado pela troca desigual para a América Latina ndo é
precisamente o de se contrapor a transferéncia de valor que implica, mas
compensar a perda de mais-valia, e que, incapaz de impedi-la no nivel das
relagcdes de mercado, a reacdo da economia dependente é compensa-la no
plano da produgdo interna. O aumento da intensidade do trabalho aparece,
nessa perspectiva, como um aumento da mais-valia, obtido através de uma
maior exploracdo do trabalhador e ndo do incremento de sua capacidade
produtiva. (MARINI, 1973, p. 22).

Dessa maneira, para o fortalecimento da Geografia do Trabalho, ¢ basilar compreender
a realidade do mundo do trabalho latino-americano, a partir de uma perspectiva advinda dessa
realidade, assim como também nao perder de vista os aspectos da reestruturagao produtiva em
ambito global. Para Thomaz Junior (2002), o processo de reestruturagdo produtiva causa um
amplo conjunto de transformagdes na esfera do mundo do trabalho e isso dirige profundas

modificagdes no espacgo e territorio. Com base nessas premissas, a existéncia e atuacdo da
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denominada Geografia do Trabalho e de disciplinas proximas, como a Sociologia do Traba-
lho, estdo intimamente ligadas a compreensao historica das mudangas ocorridas no mundo do
trabalho, novas formas de extracao de mais-valia da classe trabalhadora, novas formas de pre-
carizagdo e tendéncias do que Antunes (2005) chamou de “a nova morfologia do trabalho”.
Sendo assim, nos proximos capitulos, serd realizada uma reflexdo de algumas perspectivas
tedricas sobre os estudos da classe trabalhadora e, também, uma analise da realidade concreta
do mundo do trabalho contemporaneo, do qual a Geografia do Trabalho efetivamente tera que
partir para qualquer estudo que se proponha, dada a importancia do trabalho como categoria

de analise geografica na producado e reproducdo do espaco.

Possiveis analises tedricas para se pensar a classe trabalhadora

A classe trabalhadora, como campo de analise teorica, apresenta diversas abordagens,
mesmo dentro de uma mesma matriz de pensamento. No contexto da reflexao tedrica marxis-
ta/marxiana, a concepcao de classe trabalhadora apresenta varias perspectivas, desde aquelas
que se baseiam na teoria marxiana como concep¢ao acabada de pensamento, dando a mesma
um carater ortodoxo que em verdade ndo existe no pensamento de Marx, até aquelas que fle-
xibilizam de tal maneira as categorias tedricas fundamentais do marxismo, que acabam por
desqualificar o debate de enfrentamento do capital. Este Gltimo posicionamento geralmente
parte de autores influenciados pelo que podemos denominar de poés-modernismo. O debate
sobre essas concepcdes se faz basilar para qualquer disciplina que se proponha a partir de uma
analise que tenha a categoria do trabalho como algo central, seja a Geografia do Trabalho,
Sociologia do Trabalho ou qualquer que seja a subarea de conhecimento.

Bezerra (2012) traz alguns passos teoricos para auxiliar a compreensao dessas diversas
concepgdes de classe trabalhadora na atualidade, identificando trés perspectivas de estudo: a
de contencdo e/ou enrijecimento, a de ampliacdo e, por ultimo, as perspectivas denominadas
de frouxas e/ou esquizofrénicas. Tanto o autor citado quanto este trabalho partem da premissa
de que tais aspectos levantados ndo esgotam ou fecham o debate sobre a nogao de classe tra-
balhadora, todavia, ddo um norte satisfatdrio no sentido de qualificar o debate. A perspectiva
de contencdo e/ou enrijecimento especificada por Bezerra (2012) ¢ aquela que tem a classe
trabalhadora como expressao central, entretanto, nessa linha de anélise, a classe trabalhadora ¢
vista circunscrita a nogdes bem fechadas da Obra de Marx, o que faz com que os autores que

trabalham nessa linha sempre tentem problematizar e analisar os diversos fendmenos ineren-
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tes ao mundo do trabalho e a classe trabalhadora a partir do que Marx definiu como classe
trabalhadora.

Lessa (2007), que tem boa parte de sua Obra e teoria inspirada no livro I de O’Capital,
entende que a classe trabalhadora se constitui na tradicional luta entre proletariado e burgue-
sia. Segundo ele, o proletariado dever ser entendido como aquela classe que produz a riqueza
pela transformagdo da natureza pelo trabalho. Concepcao que do ponto de vista deste trabalho
nao se caracteriza com algo incorreto, mas insuficiente para compreender a classe trabalhado-
ra tal qual se apresenta atualmente. Dessa maneira, pode-se caracterizar Lessa (2007) como
um autor que trabalha na linha de estudos que Bezerra (2012) chamou de contencdo e/ou enri-
jecimento. No entendimento de Bezerra (2012), o problema desta linha de pensamento e estu-
do ¢ acreditar que, para entender o mundo contemporaneo, o pensamento de Marx ndo precisa

de nenhuma adic¢ao ou adaptacao. Como € possivel notar nesta afirmagao de Lessa:

Nao ha qualquer necessidade de novas categorias acerca do trabalho, do tra-
balho abstrato, do trabalho abstrato produtivo ¢ improdutivo, do fundamento
das classes sociais a partir do local que ocupam na estrutura produtiva, etc.
para a critica revolucionaria do mundo em que vivemos. Tais categorias, tal
como formuladas originariamente por Marx, sdo rigorosamente atuais, im-
prescindiveis e suficientes. Neste particular, Marx continua imprescindivel e
suficiente — e as tentativas de se provar a tese inversa foram todas, sem exce-
¢a0, mal sucedidas. (LESSA, 2007, p. 313).

O autor demonstra coeréncia, quando relata que Marx continua imprescindivel. Sem
davidas, as Obras de Marx sao fundamentais para qualquer cientista social que pretenda com-
preender o mundo do trabalho e seus aspectos socioespaciais, mas o termo suficiente traz em
si uma série de problemas, uma vez que as modificacdes no modo de producio capitalista e a
criacdo de diversas novas maneiras de extracdo de mais-valia da classe trabalhadora se acen-
tuaram. Dessa forma, conceitos estanques acabam por se tornar insuficientes para analise,

principalmente a partir de Marx.

[...] a dialética de Marx ndo se reduz ao movimento que quer captar no fe-
ndmeno, mas que tal dialética se expressa no movimento proprio dos concei-
tos, de forma que eles se referem a momentos de aproximagao ¢ aprofunda-
mento da analise que parte da aparéncia até a esséncia, da esséncia menos
profunda até a mais profunda, por vezes de volta a aparéncia carregando os
conteudos conquistados até entdo. (IASI, 2011, p. 106).

Refletindo sobre os pontos apresentados, pode-se chegar a conclusdo que a perspectiva

de estudos sobre a classe trabalhadora, denominada por Bezerra (2012) de contencdo e/ou
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enrijecimento, traz diversos elementos importantes, principalmente extraidos de leituras mi-
nuciosas de Marx, entretanto, sdo leituras que t€m limitacdes diante das transformacdes do
mundo do trabalho contemporaneo.

Ja a concepcao de estudo de perspectiva de ampliagdo (BEZERRA, 2012) tem por
base indicar novos olhares e caminhos para o debate tanto do mundo do trabalho quanto da
classe trabalhadora. A palavra ampliagdo ndo possui o significado de mera palavra vazia, mas
sim, de se impor no sentindo de ampliar efetivamente os horizontes analiticos dessas categori-
as no contexto das mudangas econdmicas e culturais no/do capitalismo do século XXI.

E crucial entender que essa perspectiva nio visa abandonar ou minorar a importancia
da teoria marxiana na andlise do mundo do trabalho; muito pelo contrario, a perspectiva de
ampliacao tem como base as Obras de Marx e reconhece seu aspecto basilar para o debate, no
entanto, trabalha no sentido de explicar e melhorar a articulagdo teodrica entre o capitalismo e
o mundo do trabalho analisada no século XIX por Marx e o capitalismo e o mundo do traba-
lho do século XXI. Ressalta-se que ndo ¢ que a Obra de Marx esteja incompleta ou incorreta,
mas sim, que ¢ preciso compreender que Marx ndo podia prever desdobramentos referentes ao
mundo do trabalho que ocorreriam duzentos anos a sua frente, mesmo que de forma impressi-
onante ele tenha dado diversas pistas.* De forma ironica, é interessante afirmar que Marx era
um brilhante intelectual e ndo um vidente capaz de prever todo o futuro. Apropriando-se da
afirmagao de Paulo Netto (2016, ndo paginado), um dos mais proeminentes estudiosos da
obra de Marx no Brasil, “[...] hoje esse modo de producao capitalista apresenta processos €
fendmenos que Marx nio conheceu.”.’

Atualmente, diversos autores trabalham nessa perspectiva de ampliacdo, analisando a
classe trabalhadora a partir da realidade concreta tal qual como ela se apresenta, ou seja, uma
classe trabalhadora fragmentada e heterogénea, ndo apenas na divisao cldssica entre burguesia
e proletariado, dentre os quais podemos citar autores como Antunes (2009, 2005) e Thomaz
Janior (2002, 2009). As profundas mudangas no mundo do trabalho se dao devido ao que An-
tunes (2009) explica como reestruturacdo produtiva, assunto que sera tratado com profundi-

dade no préximo capitulo.

*No livro I de “O capital”, no capitulo 13 “Maquinaria e grande inddstria”, Marx ja havia alertado que a maqui-
naria ¢ meio para a produgdo de mais-valor, apropriagdo do trabalho feminino pelo capital, intensificagdo da
exploracdo da forca de trabalho, dentre outras. A analise de Marx sobre estas questdes demonstra o inicio de
processos acentuadamente mais sofisticados e eficazes que o aparato informacional do século XXI cristalizou,
proporcionando maior eficacia na extragdo de mais-valor.

3 Trecho retirado do curso “Introdugdo ao método de Marx” (primeira parte) com José Paulo Netto, ministrado
na Universidade de Brasilia, em 19 de abril de 2016. A fala consta no video as 2:30:14 no site YouTube.
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Dentre as diversas mudancgas que ocorreram devido a reestruturacio produtiva, Bezer-
ra (2012) cita algumas que foram marcantes nesse processo e que produziram acentuadas mu-
dangas na relagdo capital-trabalho, dentre essas a substitui¢ao do trabalho vivo por trabalho
morto, tendéncia ja apontada em Marx (2017) e bem explanada e atualizada por Antunes
(2009). Esta ¢ a situagdo na qual o desenvolvimento tecnolégico moderno, uso da robdtica,
ocasiona o chamado desemprego tecnolégico. Segundo Antunes (2009, p. 124), é a “transfe-
réncia de capacidades intelectuais para a maquinaria informatizada” e que, segundo Harvey
(2016, p. 161), tais “mudancas tecnoldgicas que aumentam a produtividade no trabalho pro-
duzem demissdes e desemprego.”. Outras mudangas que ocorreram sao a migra¢ao gradativa
do modelo fordista para o modelo toyotista; mudangas significativas de postos de trabalho do
setor da industria para o setor de servigos; a ampliagdo do trabalho informal; ampliagdo em
larga escala da mao de obra feminina em quase todos os setores da economia, geralmente com
menores salarios e condi¢des de exploracdo mais elevadas do que com a masculina.

Nessa linha de pensamento, pode-se afirmar que autores que estudam a classe traba-
lhadora numa perspectiva de ampliagdo escolheram por construir uma teoria que tentasse
compreender essa nova classe trabalhadora ou, como Antunes (2009) bem denominou, a
“classe-que-vive-do-trabalho”. Também fica evidente a condicdo de materialidade da Geogra-
fia do Trabalho nessa concepcao. O proprio Antunes (2009) reconhece que como o sistema do
capital ¢ global, o mundo do trabalho e seus problemas seguem a mesma dire¢do. Com a rees-
truturagdao do espaco-tempo de produgdo pelo capital, existem também diversos processos de
reterritorializacdo e desterritorializacdo, colocando a luta de classe num patamar internaciona-

lizado. Esta citacdo de Ricardo Antunes define bem a perspectiva de ampliagdo:

Uma nogdo ampliada de classe trabalhadora inclui, entdo, todos aqueles ¢
aquelas que vendem sua forca de trabalho em troca de salario, incorporando,
além do proletario industrial, dos assalariados do setor de servigos, também
o proletariado rural, que vende sua forca de trabalho para o capital. Essa no-
¢do incorpora o proletariado precarizado, o subproletariado moderno, par ti-
me, o novo proletariado dos Mc Donalds, os trabalhadores hifenizados de
que falou Beynon, os trabalhadores terceirizados e precarizados das empre-
sas liofilizadas de que falou Juan José Castillo, os trabalhadores assalariados
da chamada “economia informal”, que muitas vezes s@o indiretamente su-
bordinados ao capital, além dos trabalhadores desempregados, expulsos do
processo produtivo ¢ do mercado de trabalho pela reestruturagdo do capital e
que hipertrofiam o exército industrial de reserva, na fase de expansao do de-
semprego estrutural. (ANTUNES, 2009, p. 103).

A perspectiva de ampliacdo dos estudos sobre o0 mundo do trabalho e a classe traba-

lhadora abre diversas possibilidades, o que renova a importancia dos estudos sobre a classe
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trabalhadora no contexto do capitalismo contemporaneo. A extragdo de mais-valor, que Marx
(2017) um dia relatou, demonstra estar em plena vigéncia no mundo do trabalho do século
XXI. O que deixam tragos de profundas mudancas sao os mecanismos desse processo, formas
mais sutis, apoiadas no desenvolvimento tecnologico, nas transformacdes sociais ocorridas
pela urbanizagdo massiva e diversas outras mudangas na vida moderna que estdo profunda-
mente integradas e a servi¢o dessas novas formas de extracdo de mais-valor.

Quando se parte da critica radical ao processo historico de exploragdo da classe traba-
lhadora, ¢ comum enfrentar posicionamentos reacionarios, como discursos que saem em defe-
sa do capitalismo como um sistema humanizado que, no desenvolver da historia, trouxe pro-
fundas melhorias de vida para classe trabalhadora. Também ¢ comum se deparar com mani-
festagdes que podem ser denominadas de expressao do marxismo vulgar, que sdo basicamente
discursos extremamente dogmaticos e panfletarios que olham para o mundo do trabalho como
aquele do inicio da primeira Revolu¢do Industrial, no século XVIIL.

Este trabalho parte de um posicionamento teoérico e, também, politico de reconheci-
mento da realidade como esta se apresenta e, na contramao dos discursos elencados anterior-
mente, baseado no que afirma Harvey (2016), fica claro que houve avancos e melhorias tanto
na qualidade de vida quanto nas condi¢des de trabalho da classe trabalhadora ao longo do
ultimo século, o que contraria discursos de marxistas menos atentos a realidade concreta. Po-
rém, ainda baseado no que o autor nos relata, essas melhorias nao estdo ligadas a aspectos de
um carater humanizador intrinseco ao sistema vigente, mas ¢ imprescindivel deixar claro que
tais melhorias ocorridas ao longo da historia sao resultados de muitas lutas sociais e processos
revolucionarios. Tais melhorias sdo conquistas historicas da classe trabalhadora e ndo benes-
ses ofertadas pelo capital como alguns creem. E outro ponto que ndo se pode perder de vista e
que Harvey (2016) também nos alerta ¢ que a producao de bens de consumo mais baratos, que
sao resultantes de uma divisdo do trabalho que aumentou a producao em escala, tem de ser
absorvida de alguma forma e em algum local, o que demonstra que determinada elevacao do
poder de consumo da classe trabalhadora faz parte do processo de realizagdo e expansdo do
capital.

Na terceira e ultima perspectiva de estudo sobre a classe trabalhadora sistematizada
por Bezerra (2012), o autor relata que dentre as trés formas de analise da classe trabalhadora
sistematizadas em perspectivas de contencdo e/ou enrijecimento, perspectivas de ampliagdo e
perspectivas frouxas e/ou esquizofrénicas, esta tltima se apresentou com a mais complexa em
seu processo de identificagdo, uma vez que em larga medida essa narrativa parte do entrela-

camento de principios pos-modernistas de profundo relativismo sobre os conceitos. Assim,
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essa encontra terreno fértil na necessidade de atualizacdo de categorias diretamente afetadas
pelas transformagdes no capitalismo contemporaneo, de forma que as categorias de trabalho e
classe trabalhadora acabam sendo diferentemente afetadas por tais visoes.

Um exemplo para compreender este raciocinio ¢ o conceito de classe trabalhadora.
Como explicado anteriormente, na perspectiva de contencdo ou enrijecimento, existem auto-
res que buscam tratar essa categoria ainda nas classicas defini¢des de proletariado, o que a
perspectiva de ampliacdo demonstrou ser uma categorizagao insuficiente, devido as diversas
transformagdes ocorridas no mundo do trabalho e na classe trabalhadora. Para tal concepgao
nas perspectivas frouxas e/ou esquizofrénicas, a complexidade se encontra na seguinte situa-
¢do: pode-se encontrar pontos que coadunam com a perspectiva de ampliacdo, como o reco-
nhecimento da necessidade de ampliar o conceito de classe trabalhadora devido a nova morfo-
logia do trabalho, porém, o pensamento pos-modernista flexiona de tal maneira a concepgao
de classe trabalhadora que chega ao ponto de eliminar a categoria de qualquer abordagem
politica, o que, na visdo de Bezerra (2012), acaba esvaziando qualquer possibilidade de en-
frentamento do metabolismo do capital.

Como alerta Bezerra (2012), ¢ demasiado polémico rotular este ou aquele autor de
p6s-moderno, mas por outro lado se faz imperiosa a necessidade de se levantar o debate sobre
essa corrente de pensamento e seus desdobramentos na concep¢ao de mundo do trabalho e de
classe trabalhadora. Tais abordagens podem trazer consequéncias tdo mais devastadoras para
o mundo concreto dos trabalhadores do que pensamentos puramente reacionarios. Na realida-
de, pode-se afirmar que existe muito do pensamento reaciondrio em varias abordagens pos-
modernas. O pensamento reaciondrio ou conservador pré-capital € de facil reconhecimento
para pessoas minimamente versadas numa concepgao teorico-critica de mundo, ja o pensa-
mento pos-moderno traz uma complexidade maior, uma vez que tal perspectiva, na maioria
das vezes, se apresenta a partir de um viés progressista € humanista. Para compreender
melhor o conceito de pés-modernismo ou poés-modernidade no qual este trabalho se apoia, a
definicdo do filésofo britanico Terry Eagleton expressa bem a no¢do do pensamento pds-

modernista:

[...] uma linha de pensamento que questiona as nogdes classicas de verdade,
razdo, identidade e objetividade, a idéia de progresso ou emancipa¢do uni-
versal, os sistemas Unicos, as grandes narrativas ou os fundamentos definiti-
vos de explicagdo. Contrariando essas normas do iluminismo, v& o mundo
como contingente, gratuito, diverso, instavel, imprevisivel, um conjunto de
culturas ou interpretacdes desunificadas gerando certo grau de ceticismo em
relagdo as idiossincrasias ¢ a coeréncia de identidades. (EAGLETON, 1998,

p. 15).
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Mesmo partindo de uma critica ao relativismo extremado de abordagens pos-
modernas, ¢ também coerente reconhecer que essa linha de pensamento trouxe para o centro
do debate temas importantes e, que até entdo, ndo tinham aten¢do de boa parte dos pensadores
criticos de matriz marxista. Questdes de género, €tnico-raciais e varias outras questoes que se
podem denominar de identitarias ndo ocupavam o debate de movimentos sociais e, até mes-
mo, de sindicatos como ocupam hoje. Esse avango tem que ser reconhecido para que se possa
avangar no debate e fazer as criticas necessarias.

Como o leque de questdes identitarias ¢ extremamente amplo, este trabalho ird se ater
apenas as questoes de género ou, mais precisamente, ao papel do trabalho feminino no mundo
do trabalho. A luta pela emancipacao feminina ¢, sem davidas, algo que deve estar no hori-
zonte de qualquer pessoa que vislumbre a constru¢do de uma sociedade socialista ou mini-
mamente democratica. Nos paises de capitalismo avan¢ado, mesmo que muitas vezes o dis-
curso nao se materialize na pratica, ¢ geral a concordancia dos direitos femininos.

As questdes de género, assim como as de outras bandeiras identitarias, sdo em larga
medida trabalhadas numa perspectiva poés-modernista, ou seja, num discurso demasiadamente
fragmentado, no qual a cultura do subjetivismo e individualismo se impde sobre qualquer
forma de reflexdo coletiva ou socialista, como bem relata Antunes (2009). A auséncia de uma
reflexao social, que pense a classe trabalhadora como uma totalidade diversa, faz com que a
energia de lutas identitarias seja facilmente metabolizada pelo capital e, nesse quesito, o papel
da mulher no mundo do trabalho ¢ um exemplo disso.

Como se sabe, o papel da mulher na civilizagdo ocidental sempre esteve mais proximo
do que podemos chamar de servigos do lar. A partir da reestruturagcdo produtiva da década de
1970, percebe-se uma mudanca de paradigma no mercado de trabalho: a mulher comeca a
exercer funcdes até entdo exclusivas dos homens no mercado. Sabe-se que tal acontecimento
¢ comemorado por movimentos identitdrios como uma vitdria no processo de emancipagao
feminina, entretanto, quando analisado criticamente numa totalidade da classe trabalhadora,
fica demonstrado que essa aparente conquista feminina serviu como forte estimulo para a
acumulacdo e expansdo geografica do capital, uma vez que a legitima luta feminina foi, em
larga medida, metabolizada pelo capital, de forma que a inser¢ao das mulheres no mercado de
trabalho serviu como alavanca para derrubar o valor da mao de obra geral e expandir ainda
mais o processo de precarizagdo do trabalho. “Essa expansdo do trabalho feminino tem sido

frequente principalmente no universo do trabalho precarizado, subcontratado, terceirizado,
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part time [termo em inglés: tempo parcial] etc., com salarios geralmente mais baixos.” (AN-
TUNES, 2009, p. 188).

Tal situacdo demonstra dois aspectos. O primeiro que ¢ de importancia méxima o pa-
pel da mulher na luta por direitos e emancipacdao humana e o segundo ¢ que uma luta pela
emancipa¢do feminina, descolada de uma perspectiva de luta de classe e superagdo do capital,
pode ser facilmente metabolizada pelo capital. E preciso reconhecer que no capitalismo con-
temporaneo a divisdo sexual do trabalho ¢ fundamental para maior extracao de mais-valor da
classe trabalhadora em escala global.

Nas perspectivas frouxas e/ou esquizofrénicas de estudos sobre a classe trabalhadora,
além de trazer esse problema de excesso de subjetivismo e fragmentacdo das lutas da classe
trabalhadora, ainda traz outras questdes, como a rejeicdo da centralidade do trabalho no capi-
talismo contemporaneo, como foi o caso socidlogo alemao Jiirgen Habermas (1929-...), que,
partindo de aspectos ligados a fenomenologia, chegou a afirmar que a centralidade do traba-
lho poderia ser substituida pela centralidade da intersubjetividade, baseado em aspectos da
fenomenologia para definir o conceito de mundo da vida.

Para Antunes (2009), os aspectos da intersubjetividade levantados por Habermas, co-
mo a linguagem, sociabilidade e cultura, compdem o ser social, porém, os aspectos ontologi-
cos entre homem e natureza, a sintese entre causalidade e teleologia faz do trabalho uma cate-
goria central. Deste modo, partindo das trés perspectivas de estudos e reflexdes sobre a classe
trabalhadora aqui abordadas, a de ampliacdo ¢ a que se apresenta com mais coeréncia e rela-
¢do concreta com a realidade do mundo do trabalho contemporaneo. Compreender tais pers-
pectivas ¢ basilar para a Geografia do Trabalho e demais disciplinas que se disponham a tra-

balhar essa categoria.

Reestruturaciao produtiva e nova classe trabalhadora

Antes de adentrar efetivamente na descricdo dos processos historico-geograficos da
reestruturacao produtiva, faz-se necessario refletir sobre as contradigdes existentes na relagao
capital-trabalho e que estdo na base da reestruturagao produtiva.

Segundo Harvey (2016), o comércio de prestagcdo de servigos ¢ anterior ao estabeleci-
mento do capitalismo e, de certa maneira, ¢ provavel que continue a existir quando o capital
deixar de ser uma forma exequivel de producao e consumo. Mas o capital criou sua propria

base de reproducgdo a partir do uso sistémico da for¢a de trabalho para produzir mais-valor,
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apropriando-se das necessidades do trabalhador de produzir e reproduzir determinado padrao
de vida.

No capitalismo, o trabalhador vende a mercadoria “for¢a de trabalho” em um mercado
aparentemente “livre”. Para Harvey (2016), o interessante nesse sistema ¢ que ele consegue
parecer justo, ndo baseado em trapaga, roubo ou espoliacdo. Se o trabalhador tiver um saldrio
padrdo, que no Brasil chama-se de salario minimo, entdo est4 tudo certo, mesmo que este sa-
lario produza condigdes de vida precéaria e relagdes socioespaciais eivadas de sofrimento.

A justica dessa relagao se fundamenta na ideia de propriedade privada. Se o trabalho ¢
uma mercadoria, e essa mercadoria ¢ de propriedade do trabalhador, logo ele ¢ “livre” para
vendé-la para quem quiser. Para Harvey (2016), isso ¢ denotado como uma falsa liberdade
extremamente conveniente ao capital. Se os trabalhadores nao t€ém acesso a terra e os meios
de producao, logo nao existe outra alternativa concreta que nao seja vender sua forca de traba-
lho.

E fundamental a compreensio que, na relagdo capital-trabalho, para que o capital exis-
ta e se reproduza, o valor da forca de trabalho devera ser sempre menor do que o valor final
produzido por este trabalho. O valor excedente ¢ apropriado pelo capital na forma de lucro,
podendo assim acumula-lo como “[...] concentragdo de poder financeiro.” (HARVEY, 2016,
p. 68).

A grande consequéncia desses processos de dominagdo do capital sobre o trabalho ¢ a
transformagao do trabalho social humano em trabalho social alienado. O trabalho passa a ser
organizado tdo somente em funcdo da producdo de valor de troca das mercadorias e da gera-
¢do de retorno pecuniario, retorno este que o capital utiliza para promover seu poder social de
dominacdo sob a classe trabalhadora (HARVEY, 2016).

Na relacdo entre capital-trabalho, a figura do Estado se faz presente como reguladora e
garantidora das leis que mediam tais relagdes. Partindo do principio que a forga de trabalho ¢
tida como uma propriedade privada, a relagao entre trabalho e capital se d4 de forma contratu-
al. Mesmo havendo aspecto de individualidade de contrato para contrato, ha norma geral que
garante a previsibilidade das relagdes entre capitalista e trabalhadores.

Sendo assim, qualquer trabalhador, de forma individual ou coletiva, pode lutar por
mais direitos e melhores condi¢des de trabalho, assim como os capitalistas podem se organi-
zar para pleitear mais direitos de explorar a classe trabalhadora, que pode se dar pela reducao
dos custos com mao de obra, diminuicdo da remuneragao dos trabalhadores com cortes de
direitos e, até mesmo, aumento da carga hordria de trabalho. Essas relagdes contratuais arbi-

tradas pelo poder do Estado ddo um verniz de igualdade de direitos entre as classes, todavia,
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essa igualdade ndo se materializa no plano concreto da vida. Marx j4 havia sintetizado bem
este tipo de situacdo, quando se trata de demandas entre capitalistas e trabalhadores: “tem-se
aqui, portanto, uma antinomia, um direito contra outro direito, ambos apoiados na lei da troca
de mercadorias. Entre direitos iguais, quem decide ¢ a for¢a.” (MARX, 2017, p. 309).

Essa afirmagdo de Marx, feita no século XIX, talvez nunca tenha feito tanto sentindo
do que quando olhada a partir do século XXI. Nunca os Estados Nacionais estiveram tao re-
féns dos 16bis de corporagdes nacionais e transnacionais, o que torna razoavel afirmar que, a
priori, nesse jogo de forgas, a classe trabalhadora estd em profunda desvantagem.

Segundo Harvey (2016), no processo de luta de classes, quanto mais exitosa forem as
conquistas do capital sobre o trabalho, maiores também serdo os lucros; em sentido oposto
também se da com a classe trabalhadora: quanto mais proficua for a luta dos trabalhadores,
melhores serdo o nivel da qualidade de vida e as condigdes de escolha no mercado de traba-
lho.

Assim como a classe trabalhadora utiliza da organizacdo sindical e do poder das gre-
ves para poder lutar por melhorias de salario e condi¢des adequadas de vida, conseguindo
reduzir a taxa de lucro do capital, o capital também tem suas formas de resisténcia e estraté-
gias de ofensiva contra a classe trabalhadora. O capital entra em greve recusando-se a investir
ou reinvestir, dessa forma ele tem a capacidade de criar desemprego, o que ¢ uma forma de
disciplinar o trabalho (HARVEY, 2016).

Dessa maneira, ¢ interessante refletir como essa constante relacdo de contradi¢ao entre
capital e trabalho exerce centralidade no processo de producao do espaco vivido em suas dife-
rentes classificagdes escalares. Partindo da reflexdo de Santos (2008b) de que a paisagem se-
ria uma categoria descritiva dos fendmenos espaciais materializados diante dos olhos e, tam-
bém, de Moreira (2002) de que a paisagem ¢ uma categoria de mediagao do trabalho, pode-se
inferir que temos implicitamente a categoria de trabalho quando Harvey (2016, p. 139) afirma
que “o capital se esfor¢a para produzir uma paisagem geografica favoravel a sua propria re-
produgdo [...].”, assim como a temos explicitamente quando “as contradi¢des entre capital e
trabalho [...] ganham amplitude e forma material na paisagem geografica.”. O geografo Tho-
maz Janior (2004, p. 16) reforca essa dimensao espacial, quando assegura que “[...] o trabalho
se espacializa mais amplamente, redesenhando os territorios ou requalificando a todo tempo
as dimensoes locacionais das esferas de dominio e do poder de classe do capital sobre o traba-
lho.”.

Esse conjunto de aspectos explicitados sobre as contradigdes existentes entre capital-

trabalho ¢ fundamental para se compreender os motivos essenciais do processo de reestrutura-
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¢do produtiva e precarizagdo do mundo do trabalho em ambito global, bem como sua materia-
lizagdo no espago geografico. O capitalismo, ao longo de sua historia, adotou diversas formas
para otimizar a producao, sempre no sentido de extrair mais-valor do trabalho, cada vez em
menos tempo. Inicialmente, pode-se citar o taylorismo e fordismo como processos de trabalho
que tiveram proeminente destaque ao longo do ultimo século.

Segundo Antunes (1995), os pontos centrais que caracterizam estes processos de tra-
balho sdo os seguintes: o fordismo, que estabeleceu o que se conhece como produgdo em
massa, automagao, aquela linha de montagem que se consagrou no classico filme “Tempos
modernos” do ator Charlie Chaplin (1889-1977) e, também, pela fabricacdo de produtos mais
homogéneos para consumo de massa — o fordismo estabeleceu o controle do tempo e de mo-
vimentos dos trabalhadores de forma cronometrada; ja o taylorismo se caracterizou por maior
fragmentacao das fungdes, parcelamento do trabalho, separacdo rigida entre planejamento e
execucdo no processo de trabalho, unidades fabris concentradas, verticalizadas e constituicao
do operério-massa. “Al fordismo como el proceso de trabajo que, junto com el taylorismo,

predomino em la gran industria capitalista a lo largo del siglo XX.” (ANTUNES, 1995, p. 27).

Como afirma Antunes (2009), esse modelo de produgdo resultou num longo periodo
de aciimulo de capitais no apogeu do fordismo e no modelo econdmico keynesianismo, este
que na pratica se caracteriza por uma economia de mercado com forte viés nacionalista e in-
tervengao do Estado na economia. A partir da década de 1970, esse modelo comegou a mos-
trar sinais de esgotamento, pois os capitalistas tinham diminuido suas taxas de lucro.

Dentre os diversos motivos para diminui¢do da taxa de lucros dos capitalistas estava o
aumento efetivo do preco da forca de trabalho. Esse resultado foi conquistado a partir da in-
tensificacao das lutas sociais da década anterior, que tinham como pauta o controle social da
producao. Isso impactou fortemente no nivel de lucratividade do capital.

Segundo Antunes (2009), o padrao taylorista/fordista, em sua manifestacdo de esgo-
tamento, ja era uma expressdo da crise estrutural do capital. Houve situag@o insoluvel dentro
da ordem, na qual os capitalistas ndo conseguiram neutralizar a forte retracdo do consumo,
que era reflexo também do desemprego estrutural e excesso de capacidade produtiva.

Ainda ligado a esse processo de crise estrutural, houve crescimento do capital finan-
ceiro, momento no qual se pode perceber uma migragdo de investimentos do setor produtivo
para a especulagdo financeira internacionalizada. Devido a concentragdo de capitais, ocorreu

também a formag¢ao de grandes monopolios empresariais.
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Dentro desse quadro critico, ocorreu a crise do chamado Welfare State, que existia
apenas nos paises centrais. Essa retracdo do Estado de Bem-estar Social se caracterizou por
uma forte crise fiscal no Estado capitalista, diminuigdo do gasto publico, privatizacdo em
massa da economia e, também, desregulamentagao e flexibilizagdo que se deram tanto sobre o
processo produtivo, mercados e forca de trabalho (ANTUNES, 2009). Para Thomaz Jinior
(2004), os anos de 1970 sdo o marco para melhor precisar a crise estrutural do capitalismo,
que se iniciou nos paises de capitalismo central e que posteriormente se manifestou de forma
aguda nos paises periféricos por meio da divida externa, o que os forcou a se integrarem ao
processo de globalizagao.

Segundo Brenner (1999) e Antunes (2009), os paises centrais, que eram os grandes
produtores industriais com custos menores, como era o caso da Alemanha e especialmente do
Japao, ampliaram rapidamente sua influéncia no mercado global. Dessa forma, houve redugao
das fatias de mercado e da lucratividade de seus concorrentes. “O resultado disso foi o exces-
so de capacidade de producdo fabril, expresso na menor lucratividade agregada no setor das
economias do G7 como um todo.” (BRENNER, 1999, p. 13).

Ainda segundo Brenner (1999) e Antunes (2009), a acentuada queda da lucratividade
de paises, como dos Estados Unidos da América, da Alemanha, do Japao e da maior parte dos
paises centrais do capitalismo, foi o centro da contracdo das taxas de acumulagdo do capital.
Como resposta a esta crise estrutural, deu-se inicio a um processo de reestruturagdao do capital
e de seu sistema de dominagao politico/ideoldgico, que culminou no advento do que se co-
nhece hoje como neoliberalismo, materializado na privatizagdo e desmontagem do setor pro-
dutivo estatal, bem como na desregulamentacdao dos direitos do trabalho, “[...] da qual a era
Thatcher-Reagan foi expressdo mais forte; a isso se seguiu também um intenso processo de
reestruturacao da produgdo e do trabalho, com vistas a dotar o capital do instrumental neces-
sario para tentar repor os patamares de expansao anteriores.” (ANTUNES, 2009, p. 33).

No processo de reestruturacdo produtiva, a grande mudanga ocorrida no mundo do
trabalho se deu justamente na apropriagdo e degeneracdo de lutas historicas dos trabalhadores
pelo capital, o que demonstrou a enorme capacidade desse sistema de metabolizar bandeiras
de luta social.

Segundo Antunes (2009), a ascensdo da luta operéria no final da década de 1960 e ini-
cio da de 1970 fugiu ao controle do capital. Os sindicatos, em larga medida cooptados pela
burocracia estatal, estavam acostumados a trabalhar dentro da ordem da social-democracia, na

qual o Welfare State servia como forma de controle da classe trabalhadora, mesmo em condi-
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¢des de trabalho inexoravelmente alienada, como era o caso dentro do modelo taylorista e
fordista existentes.

O operariado em massa, que eram trabalhadores que exerciam seu trabalho de forma
fragmentaria, parcelada, repetitiva e massificada dentro das plantas maquinizadas, na qual
cada um tinha sua fungdo estabelecida sem ter conhecimento da totalidade do processo produ-
tivo, foi por longo periodo uma forma bem-sucedida de extrair mais-valor dos trabalhadores,
transformando-se numa forte contradi¢ao dentro do sistema. Trabalhadores expostos ao mes-
mo sistema de alienagao do trabalho criaram formas de sociabilizagao também fora do espago
das fabricas, o que com o passar de uma geracdo se transformou no que se pode chamar de
uma consciéncia de classe. Os poucos beneficios de acesso a formas de consumo produzidas
pela expansdo da produtividade de bens de consumo pelo modelo fordista ja ndo eram sufici-
entes para os trabalhadores se sujeitarem a essas condicoes de trabalho. A segunda geragao de
trabalhadores “formada nos marcos do fordismo, ela ndo se encontrava disposta a perder sua
vida para ganha-la.” (ANTUNES, 2009, p. 44).

Nesse clima de insatisfagcdo, o operariado eclodiu em greves que ficaram conhecidas
como greves selvagens, motivo este pelo qual os trabalhadores organizaram formas de luta
fora dos marcos sindicais, que naquele momento tinha forte ligagdo com a burocracia estatal
social-democrata. A principal bandeira de luta desses movimentos era o controle social dos
trabalhadores dos meios de producao. Muitas fabricas foram tomadas e tiveram toda sua hie-
rarquia interna remodelada.

Essas revoltas operarias infelizmente ndo tiveram forgas para superar a estrutura da
social-democracia, que por décadas estava consolidada e havia deixado marcas profundas no
proletariado, e, também, nao conseguiu articular com novos movimentos sociais que se con-
solidavam naquele momento, como os movimentos ecoldgico, feminista, antinuclear e tantos
outros. A maior conquista desse processo foi a exposi¢ao ao limite do degradante processo de
alienacdo do trabalho que o modelo fordista impunha aos trabalhadores. Essa demonstracao
da capacidade auto-organizativa causou abalos no funcionamento do capitalismo naquele
momento (ANTUNES, 2009).

Como exposto anteriormente, o processo de reestruturagdo produtiva demonstrou a
enorme capacidade do sistema de metabolizar bandeiras de luta social e degenera-las em seu
proveito. Com o uso cada vez maior da tecnologia, os capitalistas se apropriaram de varias
tematicas propostas pela classe operaria. Com a tomada de diversas empresas pelo operariado,
numa demonstragdo de capacidade organizacional e inteligéncia para além do que o sistema

taylorista/fordista os exigia, os capitalistas perceberam possibilidades mais eficientes de ex-

282




REBELA, v.10, n.2. mai./ago. 2020

tracdo de mais-valia, com o uso da informatica e sistemas eletronicos. Esses revolucionaram
os processos administrativos das empresas, com diversas técnicas de gestdo na qual o traba-
lhador em massa perde a centralidade e ganha centralidade uma espécie de trabalhador que
passa a ter nao apenas sua forca fisica explorada, mas sim, sua capacidade de planejamento e
raciocinio.

O trabalhador passou a conhecer e contribuir em diversas areas das empresas e se tor-
nou um trabalhador polivalente, realizando um nimero cada vez maior de tarefas na empresa.
Tem-se ai a implantagdo de sistemas como o toyotismo e qualidade total. A partir desse mo-
mento, surgem as bases de um processo de controle social e ideologico pelo capital bem mais
profundo do que o existente no fordismo e taylorismo (ANTUNES, 2009).

O toyotismo foi o sistema de producao visto como a saida para crise do taylorismo e
fordismo. Inicialmente criado e conhecido com modelo japonés, esse sistema trouxe grande
aprofundamento e sofisticacdo no processo de extragdo de mais-valia da classe trabalhadora.
Se, por um lado, ele eliminou postos de trabalho, apropriando-se de uma mao de obra poliva-
lente, por outro lado, esse sistema aumentou a produtividade com nimero reduzido de traba-

lhadores.

Se no apogeu do taylorismo/fordismo a pujanga de uma empresa mensurava-
se pelo niumero de operarios que nela exerciam sua atividade de trabalho,
pode-se dizer que na era da acumulagdo flexivel e da “empresa enxuta” me-
recem destaque, e sdo citadas como exemplos a ser seguidos, aquelas empre-
sas que dispdem de menor contingente de forca de trabalho e que apesar dis-
so tém maiores indices de produtividade. (ANTUNES, 2009, p. 55).

O toyotismo apresenta diferencas significativas do processo produtivo do bindmio tay-
lorismo/fordismo. Os pontos mais marcantes dessa diferenciacdo sao que o toyotismo se ca-
racteriza por ser uma producdo vinculada a demanda, heterogénea e mais préxima ao consu-
midor como individuo, o que difere totalmente da producdo em série, homogénea e massifi-
cada do taylorismo/fordismo. O toyotismo se baseia no trabalho em equipe, polivalente, rom-
pendo com a perspectiva de operario em massa de carater parcelar; trabalham com melhor
aproveitamento de tempo de producdo, baixos estoques. Diferente do taylorismo/fordismo que
tem uma produgdo verticalizada, no toyotismo a producao ¢ horizontalizada, utilizando a teo-
ria do foco, na qual produz apenas o essencial dentro de suas fabricas. Como exemplo, pode-
se se citar que no fordismo, em média, 75% de um determinado produto era totalmente pro-

duzido dentro de sua fabrica, ja no toyotismo, cerca de apenas 25%. Ha processo generalizado
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de terceirizacdo, o que obriga grande nimero de empresas a seguirem critérios desse modelo;
circulos de controle de qualidade, que sdo grupos de trabalhadores que sdo encorajados a pen-
sar o proprio trabalho e produtividade, o que ndo existiam no modelo anterior (ANTUNES,
2009).

O toyotismo foi responsavel por tirar o Japao de uma situacdo de profunda crise pds-
Segunda Guerra Mundial (1939-1945) para uma situagdo de alta produtividade e grande acu-
mulacao capitalista. O modelo japonés também foi bem recebido pelo capitalismo ocidental,
entretanto, € preciso salientar que este teve que passar por adaptacdes para se integrar em pai-
ses ocidentais. O modelo japonés original tinha diversos pontos arraigados na cultura japone-
sa, como uma divisdo sexual do trabalho bem mais acentuada, uso de mao de obra de dekas-
seguis (imigrantes descendentes de japoneses, nascidos fora do Japao) e, ainda, mantinha uma
média de 30% dos funcionarios das fabricas como operarios vitalicios. No ocidente, o toyo-
tismo encontrou solo fértil nos projetos neoliberais, que ja tinham ganhado corpo entre 1970 e
1980 no capitalismo mundial. A reestruturagdo produtiva assumiu contorno que provocou
transformagdes em todas as areas do tecido social, ndo apenas no modo de produzir, mas nas
relagdes sociais e culturais, o que causaram profundas mudangas na classe trabalhadora.

O neoliberalismo, como ¢ conhecido historicamente, ganhou for¢a na década de 1980
no governo de Margareth Thatcher (1925-2013) na Inglaterra e, nos Estados Unidos da Amé-
rica, com Ronald Reagan (1911-2004). Esta fase ¢ conhecida por profunda persegui¢cao contra
sindicatos, perdas de direitos, privatizagdes de empresas estatais, flexibilizacao do trabalho,
dentre diversas mudangas que impactaram diretamente na vida concreta e subjetividade da
classe dos trabalhadores. Seria possivel discorrer mais profundamente sobre o caso do neoli-
beralismo nesses paises centrais, entretanto, como geografos situados em pais de capitalismo
dependente, acredita-se ser mais relevante e importante trazer a compreensao da realidade do
neoliberalismo no Brasil, que em larga medida também ¢ a realidade da América Latina como
um todo, fazendo-se necessario o conhecimento dessa realidade para quem se disponha a re-
fletir sobre o mundo do trabalho e suas configurag¢des socioespaciais.

Sabe-se que a América Latina sofreu com diversas ditaduras militares e regimes civis
de cunho conservador. A partir de meados dos anos 60 no século passado, diversos paises
tiveram regimes profundamente neoliberais, como foi o caso da Argentina. Segundo Antunes
(2011, p. 39), “se a Inglaterra foi o laboratdrio do neoliberalismo na Europa, a Argentina pode
ser considerada seu equivalente latino-americano.”.

No caso do Brasil, o regime autoritario, apesar de trabalhar no sentido de promover

uma profunda concentragcdo de renda que se da entre meados dos anos 70 e inicio dos 80, foi
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consideravelmente industrializante, o que ampliou a classe trabalhadora. Esse periodo pode
ser considerado um momento de ascensdo da luta de classes no Brasil, ocorrendo greves his-
toricas de varios segmentos, como as dos operarios industriais, dos trabalhadores rurais, do
funcionalismo publico e de diversos outros. Houve fortalecimento do chamado novo sindica-
lismo, que naquele momento teve a organizacdo de importantes centrais sindicais, como a
Central Unica dos Trabalhadores, que atuava, em sua origem, numa perspectiva classista e
autonoma de relagcdes com o poder de Estado. Nesse periodo, existiam lutas extremamente
duras por melhores saldrios e condigdes de trabalho, no entanto, a classe trabalhadora nao
enfrentava o avango neoliberal (ANTUNES, 2011).

Estabelecendo-se um marco historico da ascensdo neoliberal no Brasil, esta vai se dar
efetivamente a partir de 1990, dando seus primeiros sinais no governo Fernando Collor de
Mello e se aprofundando no de Fernando Henrique Cardoso (FHC).

O governo FHC, que exerceu dois mandatos na Presidéncia da Republica (1995-2002),
representou uma profunda transformag¢do no sistema produtivo brasileiro. O governo promo-
veu intensas privatizacdes que atingiram diversos setores e empresas estatais, como as tele-
comunicagoes, a siderurgia, o sistema bancario, o setor elétrico, o que representaram um ver-
dadeiro desmonte do Estado brasileiro.

Esse governo também promoveu profundas mudangas na economia brasileira, baseada
no tripé capital nacional-capital estrangeiro-setor produtivo estatal, para um modelo de total
submissdo ao capital internacional, baseado nos ditames do Consenso de Washington, de
1989. Essa perspectiva econdmica tinha em seu arcabouco teérico forte viés da nova direita,
neoliberal, sendo fortemente influenciada pelos teodricos liberais, Friedrich August Von Hayek
(1899-1992), e famosos monetaristas do grande capital estadunidense, como Milton Friedman
(1912-2006), Edmund Phelps (1933-...) e outros.

Tal abordagem neoliberal trazia um diagnostico dos problemas economicos latino-
americanos. Para o Consenso de Washington, a raiz dos problemas do continente estava jus-
tamente no tamanho do aparato estatal e sua influéncia nos diversos setores dentro da econo-
mia, por exemplo, a incapacidade do Estado em manter sob controle as demandas salariais
tanto do setor publico quanto do privado. O receitudrio para os males da economia latina vin-
da de Washington era estabilizar a economia a partir do ajuste fiscal e adotar medidas para
que o mercado fosse liberalizado sem interferéncias do Estado — basicamente a ideia de dimi-
nuir ao maximo o tamanho do Estado. Essa visdo trazia em seu bojo a privatizacao de estatais,
redugdo de financiamentos das empresas nacionais e retirada de subsidios que beneficiavam

empresas € consumidores nacionais. Esse receituario acabou por aprofundar a crise em diver-
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sos paises da América Latina no final dos anos 80 e, especificamente no Brasil, representou o
desmonte do padrao produtivo desenvolvido na era Vargas (1930-1945) (ANTUNES, 2011).
Tal processo de restruturacdo produtiva e aprofundamento do neoliberalismo no Brasil

trouxe consequéncias devastadoras para classe trabalhadora, como mostra Ricardo Antunes:

A intensidade do processo que combinou neoliberalismo e reestruturacao
produtiva do capital trouxe repercussdes avassaladoras para o universo da
classe trabalhadora, para o movimento sindical e para a esquerda brasileira.
As propostas de desregulamentacdo, de flexibilizagdo, de privatizagdo acele-
rada e de desindustrializagdo ganharam forte impulso, uma vez que seguiam,
no essencial, uma politica de corte neoliberal, antiestatista e privatizante. Pa-
ralelamente a retracdo da forga de trabalho industrial, ampliou-se também
contingente de subproletarizados, de terceirizados, de subempregados, ou se-
ja, das distintas modalidades de trabalho precarizado. (ANTUNES, 2011, p.
42).

O processo de reestruturagdo produtiva transformou significativamente as estruturas
de emprego no Brasil. Houve grande retragdo do chamado emprego formal e boa parte dos
trabalhadores partiu para a informalidade, principalmente em setores do comércio, das comu-
nicagoes e do transporte (ANTUNES, 2011).

Apo6s o processo de neoliberalizacdo da economia e restruturagdo produtiva no Brasil
nos anos 90, a partir de 2002 o Partido dos Trabalhadores obteve vitoria eleitoral, o que teve
um grande valor simbolico, porque foi a primeira vez que alguém proveniente da classe ope-
raria chegou ao governo, como foi o caso do presidente Luiz Inacio Lula da Silva.

O governo de Lula (2003-2010) ndo teve um carater de oposi¢ao direta ao neolibera-
lismo. Sofreu criticas profundas por parte da esquerda brasileira por ter tomado medidas im-
pensaveis para um governo que ganhou a elei¢do com a bandeira de luta pelos direitos dos
trabalhadores. Dentre as medidas neoliberais do periodo Lula, foi marcante o desmonte da
previdéncia publica e seu processo de privatizagdo, a partir da criagao e do estimulo da adesao
de servidores publicos a fundos privados de pensdo, que se deu, segundo Antunes (2011), por
exigéncia direta do Fundo Monetario Internacional.

Os processos de reestruturacdo produtiva continuaram no governo Lula, entretanto,
como o processo de desertificagao neoliberal do periodo FHC foi demasiadamente devasta-
dor, seria muito dificil o governo Lula alcancar um desgaste de tal propor¢ao. O crescimento
econdmico do periodo Lula e a consequente geracdo de empregos formais, juntamente com a
liberagdo de acesso ao consumo a parcelas da populagdo que nunca tiveram tal acesso, deram

a seu governo um patamar diferente do governo FHC, perante a opinido publica. E também
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interessante salientar que, mesmo de forma contraditoria, o governo Lula fez investimentos
sociais que o colocam a esquerda do perfil neoliberal do governo anterior.

Contudo, a reestruturagao produtiva foi uma realidade em ambos os governos, tanto no
que se refere ao mundo do trabalho com terceirizagdes, flexibilizacdo e financeirizagdo da
economia, quanto no sentido da produ¢do. Houve ampliagdo do agronegdcio com concentra-
¢do fundidria, lembrando que o governo petista chegou ao poder levantando a bandeira da
reforma agraria, o que nunca ocorreu plenamente.

No Brasil, o sistema toyotista também encontrou terreno fértil, mas com algumas par-
ticularidades, como um sistema misto. Observam-se diversas caracteristicas do toyotismo,
como a apropriacao intelectual do trabalhador e diminui¢do em massa do nimero de funciona-
rios pelo uso da tecnologia, entretanto, ainda ¢ bastante comum por aqui aquele modelo for-
dista de planta maquinizada.

Falar em reestruturacdo produtiva, apenas refletindo sobre como se di o processo,
talvez nao dimensione os reais impactos ¢ mudangas no mundo do trabalho e na classe traba-
lhadora. Para melhor compreensao, os dados trazidos por Antunes (2011) sao esclarecedores
do aprofundamento do processo. Segundo o autor, na regido do Grande ABC Paulista, que ¢ a
area industrial mais importante do pais, em meados de 1980 havia cerca de 200 mil operarios
metaltrgicos e, ja em 2008, este numero havia sido reduzido para menos de 100 mil. Outro
numero estarrecedor ¢ o dos bancarios. Apos a reestruturacao produtiva nessa area, passaram-
se de 800 mil bancérios em todo pais para menos de 400 mil e, para além dessa diminui¢ao
brutal nos postos de trabalho, os bancos radicalizaram o processo de terceirizagdo de funcio-
narios e servicos — quando se liga atualmente para o banco para resolver algum problema, ja
ndo se fala mais com um funcionario do banco, mas sim, com um trabalhador terceirizado de
algum call center, o que traz outro ponto do processo da reestruturacdo produtiva atona, que €
o de feminiza¢do do mundo do trabalho. Diversos setores como os de call centers e telemar-
keting tém, hoje, seus postos de trabalho ocupados por mais de 70% de mulheres, como mos-
tra Antunes (2011).

A feminizagdo em si ndo ¢ um problema, mas percebe-se que esses processos de femi-
nizagdo se dao ndo numa perspectiva de inclusdo e emancipagdo da mulher, mas sim, pela
percepcao do capital de que € possivel explorar a forga de trabalho feminina, pagando ainda
menos do que se paga a forca de trabalho masculina. Quando se fala em feminizagdo e rees-
truturagdo produtiva, Thomaz Junior (2009, p. 137), ressalta que o “trabalho feminino [...]
expressao, em especial, quando se pensa em termos da expansao do trabalho precarizado,

‘terceirizado’, subcontratado, part-time etc.”.
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Outros exemplos de terceirizacdo em massa a partir dos anos 90 que se tem no Brasil
podem ser exemplificados como os da empresa Hering no estado de Santa Catarina, que ter-
ceirizou mais de 50% de seus funcionarios; a Levi Strauss Brasil, que eliminou praticamente
todos seus postos de trabalho diretos; as industrias calgadistas de Franca, em Sao Paulo, que
com massiva diminui¢do de postos de trabalho, por meio da terceirizagdo, em alguns casos
pode se detectar utilizagdo de trabalho infantil, dentre varias outras empresas em territorio
nacional (ANTUNES, 2011).

Esses dados mostram que o processo de reestruturagdo produtiva, no contexto neolibe-
ral, causam uma verdadeira devastacdo no mundo do trabalho e que ¢ fundamental para pes-
soas que se proponham a entender o mundo do trabalho compreender esta realidade. Outro
ponto primordial a ser entendido € o que Antunes (2005, 2011) denominou de a nova morfo-
logia do trabalho ou nova classe trabalhadora. Se nos dois ultimos séculos a classe trabalhado-
ra estava associada a ideia de operariado fabril vindo do modelo fordista e taylorista, hoje,
essa classe trabalhadora se apresenta de forma ampliada, como uma classe-que-vive-do-
trabalho, seja esta vinda do setor fabril, do setor de servigos, masculina ou feminina, urbana
ou rural ou qualquer outra.

Antunes (2011) traz algumas caracteristicas centrais que demonstram as principais
tendéncias dessa nova classe trabalhadora e as consequéncias do neoliberalismo e da reestru-
turacdo produtiva para esses trabalhadores em contexto latino-americano. O ponto central ¢
que, com a retragao do taylorismo/fordismo, abriu-se espago para diminui¢do dos trabalhado-
res estaveis por um trabalho desregulamentado, terceirizados, subcontratados e part time.

Num primeiro momento, assistiu-se a uma migracdo em massa dos empregos da in-
dustria para o setor de servigos. Hoje em dia, ja se assiste também a uma retragdo grande de
vagas nesse setor na América Latina. Outra marca desse fendomeno € que o emprego estrutural
se concentra principalmente entre os mais jovens € em pessoas com idade superior aos qua-
renta anos. Uma das contradigdes nesse fendmeno ¢ a inclusdo e aproveitamento da mao de
obra infantil na América Latina, um problema que também se d4 em ambito mundial nos pai-
ses dependentes.

Uma tendéncia global que afeta profundamente os trabalhadores ¢ o trabalho a domici-
lio. Essa espécie de trabalho ¢ chamada de telematica, que ¢ uma modalidade que se utiliza do
computador e da internet para que o trabalhador ndo precise estar presente na unidade fisica
de determinada empresa, porém, este trabalha de forma que se pode denominar de desconcen-
tracdo de processo produtivo. “Este €, portanto, o desenho composito, heterogéneo, polissé-

mico e multifacetado que caracteriza a nova morfologia da classe trabalhadora.” (ANTUNES,
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2011, p. 48), situacdo que deve ser clara para aqueles que se disponham a estudar o mundo do
trabalho e seus rebatimentos espaciais.

O processo no qual faz emergir essa nova classe trabalhadora, explorada, fragmentada
e forjada, a partir de uma subjetividade criada pelo capitalismo contemporaneo, materializa no
espaco essas relagdes. Seja por meio da producdo de um espago urbano, no qual as cidades
sdo pensadas para reproducdo do capital, produzindo favelas e sem-tetos em massa, seja na
desterritorializagdo e envenenamento nos espagos rurais pelo agronegocio, a centralidade do
trabalho se faz presente, o que esboca a emergéncia de maior aten¢ao dos geodgrafos na com-

preensdo dessa categoria.

Consideracoes finais

As reflexdes tedricas apresentadas nesse trabalho ndo visam e nem tém a densidade
necessaria para esgotar a tematica acerca da centralidade da categoria trabalho na Geografia,
embora os aspectos apresentados deem conta da estrutura basica dessa abordagem. Podem-se
encontrar reflexdes mais elaboradas e sofisticadas acerca do tema, entretanto, o carater onto-
logico da relagdo homem-natureza ¢ o aspecto basilar da categoria do trabalho e da Geografia,
o que foi apresentado ao longo desse texto.

E importante refletir que a Geografia do Trabalho nio busca inaugurar uma nova Geo-
grafia e que, como afirma Bezerra (2012, p. 25), “queremos ressaltar a importancia de nos
libertamos das amarras e dos olhares vigilantes dos falsos epistemélogos de plantdo.”, o que
quer dizer que dentro da reflexdo do pensamento geografico existem epistemologias conser-
vadoras, que de certa maneira criam amarras ao desenvolvimento de reflexao sobre a discipli-
na. Harvey (2012), ao ser perguntado se tinha preocupacdes em firmar novas correntes profis-
sionais na Geografia como disciplina respondeu que nao, ressaltou que uma das virtudes da
abordagem marxista ¢ a de se pensar como totalidade e, assim, todas as disciplinas desapare-
cem nessa perspectiva. Este pensamento de Harvey expressa bem a concepgao implicita neste
texto. Entende-se que a nomenclatura Geografia do Trabalho traz, em sua expressao, a reafir-
macdo da centralidade da categoria do trabalho dentro da Geografia e seus desdobramentos
espaciais, demarcando um campo teorico de analise.

Dessa maneira, apresentaram-se as principais abordagens teoricas acerca da Geografia
do Trabalho, seu contexto historico e um panorama geral sobre o processo de reestruturagdo
produtiva, seus desdobramentos, suas transformacodes e sua influéncia sobre a formacao de

uma nova classe trabalhadora. Para os Geografos do Trabalho ou Sociélogos do Trabalho, nao
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¢ possivel trabalhar com conceitos fechados de classe trabalhadora, uma vez que o capitalis-
mo contemporaneo se apresenta como um sistema profundamente dinamico, o que também se
materializa em uma constante transformacao da classe trabalhadora, no mundo do trabalho e
em seus aspectos espaciais ou socioespaciais.

Para finalizar, a partir dos argumentos apresentados no texto, a partir da reflexdo de
diversos autores, compreende-se que ha centralidade na categoria do trabalho para os estudos
da Geografia e percebe-se que o esvaziamento desse debate no interior da Geografia se da por
dois caminhos. Na maioria das vezes, por desconhecimento, por ser comum a escolha de ca-
tegorias tradicionais que ja sdo naturalizadas na Geografia. O outro ponto para o esvaziamen-
to desse debate se d& no sentido politico, uma vez que a categoria trabalho tem como grandes
tedricos € matriz de analise o pensamento marxista, 0 que automaticamente gera uma desis-
téncia da temadtica por pessoas mais conservadoras, liberais pro-mercado e, também, pessoas
ligadas a tematicas identitarias. O que deixa para quem se propoe a estudar o trabalho, a partir
de uma perspectiva geografica, um vasto campo de analise e também enormes desafios.

A escolha por categorias e aparatos tedricos, que tem por objetivo desnudar contradi-
coes, relagdes de exploracao e injusticas, como as existentes na relagdo capital-trabalho, ja
traz em si a expressdo de uma escolha politica, na qual se acredita que, para além da sanha

desagregadora do neoliberalismo e crise estrutural do capital, outro mundo € possivel!
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